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Prijavnica »NVO S POTENCIALOM«


1. OSNOVNI PODATKI O ORGANIZACIJI

	Polni naziv nevladne organizacije:
	

	Kratica ali skrajšan naziv nevladne organizacije (če jo/ga uporabljate):
	

	Oblika (društvo, zavod, ustanova):
	

	Sedež nevladne organizacije (naslov):
	

	Zakoniti zastopnik NVO in funkcija:
	

	Področja delovanja (označite):

	[bookmark: Check9]|_| Izobraževanje in usposabljanje
|_| Raziskovanje
|_| Zdravstvo in zdravje (vključno a preventivo)
|_| Socialno varstvo / socialna dejavnost
|_| Humanitarna dejavnost
|_| Kultura in umetnost
|_| Šport in rekreacija
|_| Varstvo okolja
|_| Zaščita živali
|_| Turizem in turistični razvoj 
|_| Zaposlovanje
|_| Požarna varnost in zaščita pred naravnimi nesrečami
|_| Pravo in zagovorništvo
|_| Človekove pravice
|_| Mladina
|_| Tretje življenjsko obdobje
|_| Medgeneracijsko sodelovanje
|_| Prostovoljstvo
|_| Kulturna dediščina
|_| Enakost in enakopravnost spolov
|_| Poslovno, poklicno, stanovsko združenje
|_| Interesno združevanje družbenih skupin
|_| Mednarodno sodelovanje in povezovanje
|_| Verska/duhovna dejavnost
|_| Kultura
|_| Drugo (dopišite):

	Raven delovanja (označite):

	|_| Lokalna,
|_| Regionalna,
|_| Nacionalna,
|_| Mednarodna.




2. KONTAKTNI PODATKI

	Kontaktna oseba nevladne organizacije: 
	

	Kontaktni elektronski naslov nevladne organizacije:
	

	Kontaktni telefon nevladne organizacije:
	

	Spletna stran in socialna omrežja: 
	



Ali dovolite, da vaše kontaktne podatke vpišemo v adremo stičišča?
|_| DA
|_| NE


3. OPIS NEVLADNE ORGANIZACIJE

	Na kratko opišite svojo organizacijo, vključno z opisom ciljev, ciljnih skupin in drugih ustreznih vidikov, upoštevajoč merila, ki so navedena v pozivu. Opišite delovanje vaše organizacije. Opišite vizijo in poslanstvo organizacije, njene ključne reference in dosedanje dosežke, ocenite stopnjo razvoja in strokovne usposobljenosti vaše organizacije, na kratko opredelite finančne vire in finančno stanje, navedite izkušnje s  čezsektorskim sodelovanjem, število morebitnih obstoječih storitev na trgu, itn. 
(Do dve strani A4)

	




4. STRATEGIJA RAZVOJA ORGANIZACIJE IN MOTIVACIJA 

	Na kratko opišite vaše načrte za prihodnost, vizijo in strategijo razvoja vaše organizacije za obdobje 3-5 let. Pojasnite katere razvojne potenciale ima vaša organizacija, na katere potrebe v regiji lahko odgovarja in kako jih boste razvili? Pri tem se konkretno navezujte cilje razvoja NVO v regiji in smernice razvoja NVO iz poziva. Kaj pri tem potrebujete in kako lahko podporni program stičišča ISKRA prispeva k temu? Kaj vas je spodbudilo k prijavi in kaj konkretno pričakujete od tega programa? 
(Do dve strani A4)

	




5. [bookmark: _GoBack]POSREDOVANJE PODATKOV IN DOGOVOR O SODELOVANJU

Z oddajo prijave na Javni poziv za izbor NVO s potencialom v okviru programa ISKRA – Stičišče NVO Istre in Krasa smo seznanjeni s tem, da lahko razpisovalec poleg podatkov o ključnih dosežkih naše nevladne organizacije na posameznem področju delovanja zahteva posredovanje tudi drugih informacij, ki bodo potrebne za presojo naše organizacije glede na merila, ki so določena v javnem pozivu. V primeru izbora bomo podpisali dogovor s stičiščem oz. njegovim nosilcem, Kulturnim izobraževalnim društvom PiNA, s katerim se bomo zavezali, da bomo aktivno sodelovali v vseh dogovorjenih aktivnostih (usposabljanja, mentoriranje, izvajanje akcij, ipd.)
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